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COMUNICATO Al LAVORATORI

Il 15 maggio scorso abbiamo firmato insieme ad Acea la Carta della persona e della
partecipazione ed oggi concretizziamo il primo degli indirizzi ed impegni in essa contenuti.

L'impegno di avviare percorsi di internalizzazione di attivita svolte in appalto che, anche se
non facenti parte del business core, sono necessarie per un efficace presidio dei processi, dei
siti e delle infrastrutture, per la gestione dei quali € fondamentale il ricorso a personale
competente e legato da un rapporto di fiducia con ACEA.

L’attivita di reception, svolta fino ad oggi in appalto, sara quindi internalizzata con la
conseguente assunzione del personale che la svolgeva.

Noi abbiamo sempre affermato che la garanzia di un lavoro dignitoso costituisca un valore
centrale dal quale partire per realizzare nuovi modelli organizzativi capaci di superare le
disuguaglianze e di offrire un servizio efficiente ed efficace agli stessi lavoratori del Gruppo e
a tutti i cittadini.

Cosi come abbiamo affermato che ogni persona coinvolta negli ecosistemi aziendali, abbia
diritto ad un compenso equo e dignitoso e condizioni normative e di protezione sociale
adeguate.

Confidiamo che I'accordo appena sottoscritto possa essere una conferma del livello di
relazioni sindacali all’interno del gruppo Acea.
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