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. .. Misure di sosteano al sistema di previdenza complementare.... a favore dei qiovani 1 
Roma, IO dicembre 2011 

Tra 

Enel SpA,, rappresentata dai sigg.: CiofTi, Gorga, Crivelli, Coffaro, Bevigliani 

e 

la Filcterri, rappresentata dai sigg.: Morselli, Beriii, Sorrentino 

la Flaei, rappresentata dai sigg.: De Masi, Arca, Losetti, Mancuso, Meazzi, Testa 

la Uilcerr~,rappresentata dai sigg.: Pascucci, Marcelli 

Premesso che 

P con verbale del 17 maggio 2011, le Parti avevano concordato di destinare un 

irriporto annuo lordo di E 170,OO ai "giovarii", intendendo per tali i lavoratori 

assunti a far data dal 1O luglio 1996 ed in servizio alla data del 1O dicembre 2011 

serriprechè iscritti al FOPEN; 

P era stato previsto che anche tale personale potesse esprimere la propria 

eventuale mancanza di interesse, secondo le modalità indicate dall'Azienda, in 

un periodo di tempo compreso tra il 17 ottobre e il 15 novembre 2011 

(cfr.verbali 27 luglio 2011 e 7 ottobre 2011); 

tenuto altresì conto che 

P nell'a prevista verifica effettuata dalle Parti il lodicembre 2011 è emerso un 

consenso pressoché generalizzato sull'accordo; 

C----', 






